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EXPUNERE DE MOTIVE

Prezentul proiect legislativ are ca obiect de reglementare natura juridicd pentru
personalul feroviar si de conturare a statutului personalului feroviar in raport cu alte
comunit&ti profesionale.

Odati cu emergenta economiei de piatd in tara noastra, alaturi de reglementarile legale
a profesiilor liberale, verietatea raporturilor de muncd s-a aflat in continud crestere si
reglementarea lor nu a fost posibild in detaliu pentru toate domeniile de activitate,
corespunzator cerintelor aplicérii concrete doar a dreptului general al muncii.

Se impun, in consecintd, regelmentdri speciale izvorite din specificul relatiilor de
muncd din anumite sectoare de activitate. Legislatia muncii prevede posibilitatea elaborérii
unor statute de personal aprobate prin lege. In acest sens avem elaborate statute privind
personalul vamal, silvic, statutul functionarilor publici, al politigtilor, personalului medical
etc.

Un sector economic determinant il constituie cel al transporturilor feroviare, de unde
rezultd si necesitatea elaborarii unei legi privind statutul personalului feroviar. Elaborarea
unui statut al personalului feroviar a constituit din 1990 pana astézi o problema importanta in
ceea ce priveste negocierea contractelor colective de munca. De altfel si Legea nr. 129/1996,
privind transportul pe cdile ferate roméne la art. 39 dispunea cd “personalul SNCFR este
supus prevederilor Statutului personalului Societatii Nationale ale Ciilor Ferate Roméne ...”,
statut care insd nu a mai fost elaborat.

Statutul personalului feroviar are si o traditie istorica. In perioada interbelica a fost in
vigoare Legea pentru statutul personalului CFR nr. 1180 din 21 aprilie 1933, iar in perioada
comunistd a fost elaborat Decretul nr. 360/1096 prin care a fost aprobat Statutul disciplinar al
personalului din unitétile de transporturi. Acest ultim act normativ este complet inadecvat
prezentelor realitdfi social-economice i politice si se impune aducerea in prezent a
prevederilor acestui sector.

Este cunoscut faptul cd munca in domeniul feroviar are un anumit specific, generat de
activitatea neintreruptd, ce impune un regim de muncd in miscare, desfisurat in conditii
deosebite, cu mijloace tehnice specifice, a unui aparataj sofisticat care solicitd o Tnalta
specializare. Totodatd, grija §i rdspunderea pentru integritatea calatorilor si bunurilor
transportate face necesard asigurarea unui regim strict reglementat, unitar si coordonat pentru
intreg personalul feroviar.

Tinand seama de cele prezentate, se impun reglementari speciale cu privire la statutul
personalului feroviar, care sd se adreseze tuturor problemelor de personal din acest important
domeniu, inclusiv pe teme de disciplina muncii, aducind astfel un cadru juridic specific
executdrii muncii la calea ferata.



Din necesitatea de a pune la dispozifia personalului feroviar si a societatii civile
cadrul juridic specific ~profesiei, a fost redactat proiectul legislativ privind statutul
personalului feroviar.

Proiectul urméreste reglementarea aspectelor referitoare la:

— raporturile ce se stabilesc intre unitatea cu specific feroviar si personalul feroviar al
acesteia In legétura cu drepturile, obligatiile si raspunderile acestora;

— recrutarea, incadrarea In munca, formarea si cariera personalului feroviar;

— salarizarea personalului feroviar;

— conditiile §i modalitatile de ocupare a functiilor, precum si conditiile si modalitatile de
eliberare din aceste functii;

— abateri si sanctiuni, precum si conditiile de incetare a activitatii si de pensionare a
personalului feroviar;

— criteriile de acordare a recompenselor si distinctiilor.

Date fiind aceste considerente si pentru a veni in sprijinul personalului feroviar,
propun prezentul poiect legislativ.




